MIMNISTERIC 9 Vv
DE TRABAJO UN@

Y ASUNTOS SOCIALES INSTITUTO DE EMPLEO
SERVICIO PUBLICO
DE EMPLEO ESTATAL
— COMUNICACION DE PRORROGA DE CONTRATO DE TRABAJO (1) woovveveeeeesiesieiesssie st sssens
ACOGIDO AL REAL DECRETO ......cccccociiiiiiiiiiicics

Mod. PE -191(Ill

DATOS DE LA EMPRESA

CIF/NIF/NIE.
D./DRA. NIFNIE EN CONCEPTO (2)
NOMBRE O RAZON SOCIAL DE LA EMPRESA DOMICILIO SOCIAL

DATOS DE LA CUENTA DE COTIZACION

REGIME COD. PROV. NOMERO DIG. CONTR. [ ACTIVIDAD ECONOMICA I:I:I

DATOS DEL CENTRO DE TRABAJO

DATOS DEL/DE LA TRABAJADOR/A

D./DNA. NIF./NIE FECHA DE NACIMIENTO

N° AFILIACION S.S. NIVEL FORMATIVO I:I:I NACIONALIDAD |—|—|—|

MUNICIPIO DEL DOMICILIO I:I:I:I:I:I PAIS DOMICILIO D:I:I

Con la asistencia legal, €N SU CAS0, U8 D./DIIA. ........uoiiiiiiiieeiiiee ettt ettt et e b e ettt e e aa bt eaab et e ab et e e abe e e e shb e e e ssbeeeasbeeeanbaeeanbeesanbeeean
CON NIF/NIE. i , €N calidad de (3) ..oociiiiiieiiei e .
COMUNICAN: a los Servicios PUDIICOS 08 EMPIEO UE ........coiiiiiiiiiiieiie ettt sbe e , que han
ACOIAAAOD UNA ...t (4) prorroga, de ......ococveeiiieiiiii e meses de duracion,
desde €l ...ooooeeeiiiiiicis yhasta el eveeveeeieiiiii, , del contrato que con fecha .........ccccoceevieeiiiie e ,
y por una duracion inicial de ...........cccoceiiiiiiii e meses, fue celebrado por las partes arriba mencionadas y registrado en
el Servicio PUDIICO de EMPIEO A .......coviiiiiiiiiiiici e enfecha ......ccccoviiiiiii,
CON €l NUMETO ....eoviiiiiciic e , siendo el tiempo acumulado del contrato inicial mas la/las prorroga/s de ............c.ccceennne.
............................................................................................................................................................................................................. . (5)
BN e - R B i de 20 cceveiiiiiiienn,

El/la trabajador/a El/la representante El/la representante legal

de la Empresa del/de la menor, si procede

1) Indicar el modelo de contrato objeto de la prérroga.
) Director/a Gerente, etc.
3) Padre, madre, tutor/a o persona o institucién que le/la tenga a su cargo
4) Primera, segunda, tercera, etc.
(5) PROTECCION DE DATOS.-Los datos consignados en el presente modelo tendran la proteccion derivada de Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre.

| http://www.inem.es
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